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Информационная справка 

 
Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное  дошкольное 

образовательное учреждении «Четырчинский          

детский сад»                                                                                                 

Чистопольского муниципального района Республики 

Татарстан 

 

Руководитель Бурханова Наталья Николаевна 

Адрес организации 422969, Республика Татарстан, Чистопольский район, с. 

Четырчи, ул. Зеленая, д. 13 

Телефон, факс 8(84342)3-21-40 

Адрес электронной почты                       сhet.ds@tatar.ru 

 

Учредитель Исполнительный комитет Чистопольского 

муниципального района Республики Татарстан 

Дата создания 1975г 

Лицензия От 21.10.2015г № 7333, серия 16 ЛО1 №0003266 

Режим работы Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по 

пятницу, выходные дни суббота, воскресенье. 

Режим работы – 9 часов, с 07:30 до 16:30 

 
      Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Четырчинский 

детский сад» Чистопольского муниципального района Республики Татарстан (далее Детский 

сад) расположен вдали от машинно- тракторного парка находящегося на территории села, 

животноводческих ферм и торговых мест. Здание Детского сада одноэтажное, не типовое. 

Проектная наполняемость – 20 мест. Общая площадь здания 208.8 кв. м, из них площадь 

помещений используемых непосредственно для нужд образовательного процесса 187 кв. м. 

    Цель деятельности дошкольного учреждения – воспитание, обучение, охрана и 

укрепление здоровья и физического развития ребенка, обеспечение условий для 

формирования здорового образа жизни. 

Предметом деятельности дошкольного учреждения является обеспечение 

получения воспитанниками дошкольного образования, направленного на 

формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок 

учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

1. Аналитическая часть 

1.1. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в дошкольном учреждении организована в  соответствии  с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ«Об образовании в Российской 

Федерации»,ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.3/2.4.3590- 20«Санитарно-

mailto:сhet.ds@tatar.ru
https://vip.1obraz.ru/%23/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/%23/document/99/499057887/
https://vip.1obraz.ru/%23/document/99/499023522/
https://vip.1obraz.ru/%23/document/99/499023522/
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эпидемиологические требования к организации общественного питания населения», СП 

2.4.3648-20 «Санитарно эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания» 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной  программы  дошкольного  образования,  которая  

составлена в соответствии с ФОП и ФГОС дошкольного образования с учетом 

примерной образовательной программы дошкольного образования, региональной 

программы дошкольного образования «Сөенеч» под редакцией Р.К.Шаеховой. 

        Программа разработана с целью психолого-педагогической поддержке позитивной 

социализации и индивидуализации личности детей дошкольного возраста. Программа 

определяет содержание и организацию образовательной деятельности муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Четырчинский детский сад» 

и обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах 

деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных, психологических и 

физиологических особенностей. 

        Программы, реализуемые в ДОУ, подчинены единой концепции развития двуязычья, 

проектируется на основе постепенно усложняющихся задач речевого развития ребенка, на 

деятельностном подходе и принципах интеграции. Основная образовательная программа 

обеспечивает разносторонне развитие детей в возрасте с 1 года до 7 лет с учѐтом возрастных 

и индивидуальных особенностей при наличии соответствующих условий (ст. 67 Закона РФ 

«Об образовании») федеральной образовательной программы дошкольного образования, 

утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО). 

     ООП ДОУ обеспечивает осуществление образовательного процесса в двух основных 

организованных моделях, включающих совместную деятельность взрослого и детей, 

самостоятельную деятельность детей; предусматривает внедрение адекватной 

возрастным возможностям обучающей модели при осуществлении образовательного 

процесса с детьми. 

ООП ДОУ направлена на разносторонне развитие детей дошкольного возраста с 

учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, в том числе достижение 

детьми разного уровня развития, необходимого и достаточного для успешного 

освоения им образовательных программ начального общего образования, на основе 

индивидуального подхода к детям дошкольного возраста и специфических для детей 

дошкольного возраста видов деятельности
.
 

https://vip.1obraz.ru/%23/document/99/499057887/
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Дошкольное учреждение в среднем посещает 3 воспитанника в возрасте от 1 до 

7 лет. В дошкольном учреждении сформирована разновозрастная группа 

общеразвивающей направленности. 

Из них: 

-Младший возраст – 2 ребенка 

- старший  возраст -1 ребенок 

Выпуск в школу в 2025 году -1 ребенок. Детей с ОВЗ нет. 

Для качественной организации родителями привычного режима для детей педагогом 

детского сада систематически проводились консультации, оказывалась методическая 

помощь. 

Использование интерактивных форм общения и взаимодействия с родителями 

реализуются на основании принципа партнерства и диалога, позволяет установить 

контакт с семьями воспитанников для согласования воспитательных воздействий на 

ребенка. 

Вывод: Оценка образовательной деятельности хорошая. Образовательная деятельность 

в детском саду организована в соответствии с законодательством РФ в сфере 

образования. Организация полноценного взаимодействия педагогов и родителей 

продолжает оставаться одной из важнейших задач и приоритетным направлением 

работы ДОУ. Необходимо продолжать работу, используя разнообразные виды 

деятельности, принцип индивидуального подхода для более активного сотрудничества 

родителей и ДОУ, вовлечения в работу большей части семей. 

 

1.2. Оценка системы управления организации 

Управление дошкольным учреждением осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом МБДОУ. 

Управление дошкольным учреждением строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее 

собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 
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утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство дошкольным 

учреждением 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

- определение списка литературы и учебных пособий, 

рекомендуемых (допущенных) к использованию в 

образовательном процессе 

− материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

− аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

− координации деятельности методических объединений 

- обсуждение и принятие локальных актов МБДОУ 

- осуществление взаимодействий с родителями (законными 

представителями) воспитанников МБДОУ по вопросам 

организации образовательного процесса 

 

Общее собрание 

работников 

 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 
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Родительский      

комитет 

К компетенции родительского комитета МБДОУ относится: 

- участие в подготовке образовательного учреждения к новому 

учебному году. 

- контроль совместно с администрацией МБДОУ организации 

качества питания воспитанников. 

- участие в организации безопасных условий осуществления 

образовательного процесса, выполнения санитарно-технических  

правил и норм 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

дошкольного учреждения. 

С целью взаимодействия между участниками образовательного процесса (педагог, родители, 

дети), создан сайт ДОУ, на котором размещена информация, определѐнная 

законодательством. 

 С целью осуществления взаимодействия ДОУ с органами, осуществляющими управление в 

сфере образования, с другими учреждениями и организациями активно используется 

электронная почта, сайт учреждения. 

 Информационное обеспечение существенно облегчает процесс документооборота, делает 

образовательный процесс более содержательным, интересным, позволяет использовать 

современные формы организации взаимодействия педагога с детьми, родителями (законными 

представителями). 

С 2025года внедрена в образовательную деятельность платформа «МАХ», которая позволяет 

не только обмениваться педагогам информацией, но и  участвовать в видео конференциях, 

семинарах.  

В связи с утверждением приказа Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 Детский сад 

провел анализ документации, которую ведут педагогические работники, ОП ДО. 

Значительную часть документов перевели в электронный вид и поручили вести 

непедагогическим работникам. Документацию, которая связана с реализацией ОП ДО, 

продолжают вести воспитатели за дополнительную плату, а именно: 

 карты педагогической диагностики достижения планируемых результатов освоения 

ОП ДО воспитанниками; 

 протоколы групповых родительских собраний; 

 парциальные образовательные программы; 
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Вывод. По итогам 2025 года система управления Детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 

образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не 

планируется. 

 

1.3 Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

В 2025 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ООП 

ДОУ, разработанной в соответствии с ФОП ДО. Результаты освоения ООП ДОУ 

представлены в Программе в виде планируемых результатов дошкольного образования. 

Педагогическая диагностика достижения планируемых результатов осуществляется в 

соответствии с ФГОС ДО. Особенности организации педагогической диагностики 

соответствуют особенностям, указанным в пункте 16 ФОП ДО. Педагогическая 

диагностика достижения планируемых результатов направлена на изучение 

деятельностных умений ребенка, его интересов, предпочтений, способов 

взаимодействия со взрослыми и сверстниками Она позволяет выявлять особенности 

и динамику развития ребѐнка, составлять на основе полученных данных 

индивидуальные образовательные маршруты освоения образовательной программы, 

своевременно вносить изменения в планирование, содержание и организацию 

образовательной деятельности (п.16.1 ФОП ДО). 

Цель педагогической диагностики, а также особенности ее проведения 

определяются требованиями ФГОС ДО (п.4.3.ФГОС ДО) При реализации 

Программы может проводиться оценка индивидуального развития детей, 

которая осуществляется педагогом в рамках педагогической диагностики. 

            Целевые ориентиры не являются основанием для их формального сравнения 

с реальными достижениями детей и не могут служить основанием для оценки 

качества дошкольного образования. Поэтому применять целевые ориентиры в 

качестве показателей педагогической диагностики нельзя (п. 4.3 ФГОС ДО) . 

Данные положения подчеркивают направленность педагогической диагностики 

на оценку индивидуального развития детей дошкольного возраста, на основе 

которой определяется эффективность педагогических действий и осуществляется 

их дальнейшее планирование. 

Результаты педагогической диагностики (мониторинга) могут 

использоваться исключительно для решения следующих образовательных задач: 

индивидуализации образования (в том числе поддержки ребѐнка, построения его 

образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его 

https://1metodist.ru/%23/document/97/503026/dfasnn4hb6/
https://1metodist.ru/%23/document/97/503026/dfasnn4hb6/
https://1metodist.ru/%23/document/97/503026/dfasnn4hb6/
https://1metodist.ru/%23/document/97/503026/dfasnn4hb6/
https://1metodist.ru/%23/document/97/503026/dfasnn4hb6/
https://1metodist.ru/%23/document/99/499057887/XA00MBA2MS/
https://1metodist.ru/%23/document/99/499057887/XA00MBA2MS/
https://1metodist.ru/%23/document/99/499057887/
https://1metodist.ru/%23/document/99/499057887/
https://1metodist.ru/%23/document/99/499057887/
https://1metodist.ru/%23/document/99/499057887/
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развития); оптимизации работы с группой детей. 

 

Оценка эффективности педагогических воздействий и индивидуального 

развития детей по всем образовательным областям по возрастным категориям 

(данные в % в сравнении за три года) 

 

 

Результаты качества оценки эффективности педагогических воздействий и индивидуального 

развития детей по образовательным областям за 3 года в сравнении выглядят следующим 

образом 

Образовательная 

область 

Итого среднее значение по образовательной области в% 

2022- 2023уч год 2023- 2024уч год 2024- 2025уч год 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

75.85 69.6 61.3 

Познавательное 

развитие 

71.4 68.2 59.5 

Речевое развитие 54.4 70.8 50.5 

Художественно-

эстетическое развитие 

66.95 71.9 57.7 

Физическое развитие 72.з 74.9 57.1 

Итоговое значение по 

всем образовательным 

областям 

72.8 71.1 57.1 

Сравнительный анализ среднего значения по всем образовательным областям  показывает, 

что имеется отрицательная  динамика. На педагогическом совете данный вопрос рассмотрен, 

принимаются меры повышения качества педагогического воздействия через построения 

индивидуального маршрута развития детей. 
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Итоги сводной таблицы оценки эффективности педагогических воздействий и 

индивидуального развития по образовательным областям показали, что детьми всех групп 

материал усвоен на  среднем уровне.  

 

По результатам анализа усвоения воспитанниками каждого раздела программы ДОУ  в 2025 

г можно определить рейтинговый порядок освоения разделов образовательных областей: 

 Очень 

высокий 

Высокий 

уровень 

Средне-

высокий 

уровень 

Средний 

уровень 

Средне-

низкий 

уровень 

Итого % 

по образ. 

областям 

Рейтинг 

освоения 

образ. 

областей 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

-   3  61.3 1 

Познавательное 

развитие 

-   3  59.5 2 

Речевое развитие -   1 2 50.5 5 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

-   3  57.7 3 

Физическое 

развитие 

-   3  57.1 4 

Анализ сводного мониторинга показал, что у воспитанников МБДОУ наиболее высокий 

показатель имеет образовательная область «Социально – коммуникативное развитие», 

«Познавательное развитие». Близкие результаты у областей «Художественно-эстетическое 

развитие», «Физическое развитие». На последнем месте в рейтинге стоит «Речевое  

развитие».  

Интерпретация результатов педагогической диагностики детей показала, что 

возрастное развитие детей во всех группах соответствует норме, но имеются случаи 

присутствия недостаточного уровня. Во всех группах следует уделить особое 

внимание на речевое, физическое развитие детей,  запланировать оперативный 

контроль в данных группах. 

Необходимо помнить. Каждый ребѐнок развивается в своѐм темпе, недопустимо 

искусственное подтягивание детей к высокому уровню освоения программы. Наша 

задача – создать предпосылки для раскрытия способностей каждого ребѐнка, 

заложенных в него природой; обеспечить равные стартовые возможности при 
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поступлении в школу. 

Вывод: Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с  

средним уровнями развития, что говорит о снижении результативности 

образовательной деятельности по сравнению с предыдущими учебными годами. 

 

В ДОУ из года в год проводится системный мониторинг качества воспитания и 

обучения детей, который позволяет отслеживать результативность работы по 

изучению татарского языка,  а  также  своевременно  выявлять  проблемы  и  

находить  перспективы  для обеспечения целостного педагогического процесса, 

соответствия уровню актуального развития воспитанников. 

Динамика освоения детьми татарского 

языка (в сравнении за три года (по ДОУ, 

в%) 

 

Результаты диагностики показали, что дети воспринимают и понимают 

татарскую речь на слух в основном с опорой на наглядность, говорят в пределах 

доступной им тематики, усвоенных слов, грамматических форм, синтаксических 

конструкций и несложных образцов связной речи. 

Проблемы: не умение вступать в контакт с окружающими, выражать свои мысли, 

чувства, впечатления, используя речевые средства, трудности в понимании неродной 

речи без опоры на наглядность; родители не общаются с детьми на татарском языке, 

не читают сказки, не заучивают стихи, есть дефекты в произношении звуков. 

Перспективы: 

 обеспечение совместной деятельности педагогов, родителей и детей по 

реализации татарского и родного языка в аспекте формирования, развития умений 
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и навыков аудирования, говорения в игровых ситуациях (воспитателям регулярно 

повторять диалоги в русскоязычных группах, читать на родном языке сказки, 

стихи по возрасту в группах с воспитанием и обучением на татарском языке через 

создание языковой среды и использование инновационных технологий). 

 обеспечение социально-коммуникативной направленности обучения за счѐт 

введения речевых образцов  в игровых ситуациях, в ситуациях каждодневного 

общения. 

 развитие речи детей на основе активизации усвоенных слов и образцов связной речи. 

 совершенствование умений и навыков вести несложный разговор с 

использованием ранее полученных знаний по татарскому языку. 

Выводы: Анализ развития воспитанников свидетельствует о системной, 

целенаправленной воспитательно-образовательной работе по данному направлению, 

эффективной организации педагогической диагностики и достоверности 

представленных результатов, обеспечивающих повышение качества. 

 

Ежегодно в Учреждении проводится обследование воспитанников 

подготовительной группы с разрешения родителей (законных представителей). 

Цель обследования: определить уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности у детей подготовительных к школе групп. Проведенная диагностика дает 

возможность выделить четыре параметра психического развития в соответствии с 

новыми требованиями к результатам образования, в связи с введением ФГОС: 

- сформированность регуляторного компонента деятельности в целом; 

- сформированность предпосылки к учебной деятельности; 

- сформированность пространственных представлений; 

- особенности мыслительной деятельности. 

Фронтальная диагностика готовности к школьному обучению (в 

сравнении за три года) 
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Вывод: Анализ образовательного процесса позволяет сделать вывод, что его 

организация, содержание и формы, используемые в настоящее время в дошкольном 

учреждении, обеспечивают развитие личности детей, сохранение и укрепление их 

здоровья, готовность к следующему этапу жизни – школьному. Тем не менее задача 

повышения эффективности учебно-воспитательного процесса по достижению задач пяти 

направлений развития ребѐнка остаѐтся актуальной. 

Воспитательная работа 

Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью ОП ДО. С 1 

сентября 2025 года календарный план воспитательной работы скорректировали согласно 

Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана 

воспитательной работы на 2025/2026 учебный год (направлен письмом Минпросвещения 

России от 29.08.2025 № 06-1211). 

В рабочую программу воспитания Детского сада добавили просмотр 

мультипликационных фильмов из Перечня, направленного письмом 

Минпросвещения России от 20.03.2025 № АБ-957/06. В рамках совместной 

деятельности в образовательных ситуациях воспитатели организуют просмотр и 

обсуждение произведений: Бременские музыканты (1969), В стране невыученных 

уроков (1977), Василиса Премудрая (1954), Винни Пух и все, все, все (1969), Вовка 

в Тридевятом царстве (1965), Дюймовочка (1964), Дядя Степа - милиционер (1964), 

Кот Леопольд (1975), Котенок по имени Гав (1976), Мойдодыр (1954), Муха-

Цокотуха (1976). Это позволило разнообразить образовательную деятельность, 

осуществляемую во вторую половину дня. Кроме этого в план воспитательной 

работы включены мероприятия, посвященные Году защитника Отечества. 

По итогам мониторинга за 2025 год родители (законные представители) воспитанников 

выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось 

на результатах анкетирования, проведенного в декабре 2025. Вместе с тем, родители 

высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы 

Детского сада, например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия 

на открытом воздухе совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены 

и при наличии возможностей Детского сада включены в календарный план воспитательной 

работы на второе полугодие 2026 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился ежегодный 

анализ состава семей воспитанников. 
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Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

2023г. 2024 г. 2025 г. 2023г. 2024 г. 2025 г. 

Полная 1 1 2 33.3% 33.3% 66.6% 

Неполная с матерью 1 1 1 33.3% 33.3% 33.4% 

Неполная с отцом 1 1 - 33.3% 33.3% - 

Оформлено опекунство 0 0 0 0% 0% 0% 

 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

2023г. 2024 г. 2025 г. 2023г. 2024 г. 2025 г. 

Один ребенок 2 2 1 66.6% 66.6% 33.4% 

Два ребенка 0 0 0 0 0 0 

Три ребенка и более 1 1 2 33.4% 33.4%  66.6% 

 

Воспитательная работа Детского сада строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей 

и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после 

зачисления в Детский сад. 

В 2025 году воспитатели Детского сада реализовывали программу просвещения родителей 

(законных представителей) детей младенческого, раннего и дошкольного возрастов, 

посещающих дошкольную организацию (далее – программа просвещения), 

утвержденную приказом Детского сада от 01.09.2025 № 28. 

Программу просвещения разработали на основе федеральной, подготовленной авторским 

коллективом из Т.П. Авдуловой, М.А. Бахотской, Ю.Ю. Березиной и других при участии 

педагогических коллективов 39 пилотных образовательных организаций из 5 регионов 

(Алтайский край, Вологодская область, Красноярский край, Санкт-Петербург, Ханты-

Мансийский автономный округ Югра), Департамента демографической и семейной 

политики Минтруда России, ФГБНУ Институт коррекционной педагогики, ФГБНУ 

Институт изучения семьи, детства и воспитания. 
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Во исполнение указа Президента РФ от 16.01.2025 № 28 в 2025 году в Детском саду 

реализовывались мероприятия, приуроченные к Году защитника Отечества. Для этого 

утвердили план мероприятий. 

Тематические мероприятия Года защитника Отечества были направлены на формирование у 

воспитанников основ гражданственности и патриотизма, уважительного отношения и 

чувства принадлежности к своей семье, сообществу детей и взрослых, региону проживания и 

стране в целом. Участие воспитанников в мероприятиях способствовало развитию их 

эмоциональной отзывчивости и сопереживания, социального и эмоционального интеллекта, 

воспитание гуманных чувств и отношений. 

План мероприятий Года защитника Отечества предусматривал взаимодействие со всеми 

участниками образовательных отношений. Подробнее – в таблице. 

Распределение мероприятий Года защитника Отечества по модулям рабочей программы 

воспитания 

Формы деятельности Мероприятия 

Работа с родителями Внедрение программы просветительской деятельности 

для родителей воспитанников. 

 

Общее родительское собрание «Права ребенка. 

Обязанности родителей» 

События детского сада Утренники в честь Дня защитника Отечества, 80-летия 

Дня Победы в ВОВ, Дня народного единства, Дня 

Неизвестного Солдата и пр. 

Совместная деятельность в 

образовательных ситуациях 

Чтение художественной литературы по тематике подвига 

и героизма участников войны, патриотизма и любви к 

Родине. 

Разучивание и исполнение песен, театрализация, 

драматизация, этюды-инсценировки на патриотические 

темы. 

Посещение экскурсий и выставок, организуемых  в честь 

Года защитника Отечества 

Организация развивающей 

предметно-пространственной 

среды 

Проведение выставок, в том числе рисунков, поделок, 

фотографий на тему «Моя семья и ВОВ» и др. 

Оформление тематического стенда с символикой Года 

защитника Отечества. 

Посещение мини-музея боевой славы (Четырчинский 

СДК). 

Социальное партнерство Участие в мероприятиях и акциях партнеров, 

организуемых регионом – спортивных соревнованиях, 

флешмобах, открытых занятиях и т. д. 
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Вывод: Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной 

взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. 

1.4.Оценка организации учебного процесса (воспитательно-

образовательного процесса) 

В основе образовательного процесса в МБДОУ «Четырчинский детский сад» 

лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. 

Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, 

педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

• в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

• в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

• в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

• в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с 

детьми строится с учѐтом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 

Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

В детском саду для решения образовательных задач используются как новые 

формы организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная 

ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, 

проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и 

другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 
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развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 

нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 

разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых 

осуществляется педагогом. 

Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии с основной 

образовательной программой ДОУ. 

Организованная в ДОУ развивающая предметно-пространственная среда 

инициирует познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку 

свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской 

деятельности, безопасна и комфортна, соответствует интересам, потребностям и 

возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с 

окружающим миром. Взаимодействие с родителями коллектив ДОУ строит на 

принципе сотрудничества. 

При этом решаются приоритетные задачи: 

• повышение педагогической культуры родителей 

• приобщение родителей к участию в жизни детского сада 

• изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка. 

Для решения этих задач используются различные формы работы: 

          групповые родительские собрания, консультации 

• проведение совместных мероприятий для детей и родителей 

• анкетирование 

• наглядная информация 

• показ занятий для родителей 

• выставки совместных работ 

• посещение открытых мероприятий и участие в них 

• заключение договоров с родителями вновь поступивших детей 

• просвещение родителей (законных представителей) воспитанников с помощью 

современных средств информатизации (сайт, электронная почта ДОУ, сообщество 

ВК). 

Образовательный процесс реализуется в адекватных дошкольному возрасту 

формах работы с детьми. В течение года в методическом кабинете организовывались 

постоянно действующие выставки новинок методической литературы, постоянно 

оформлялись стенды информации. 
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С 2025 года воспитатели Детского сада реализуют программу просвещения 

родителей (законных представителей) детей младенческого, раннего и 

дошкольного возрастов, посещающих дошкольную организацию. 

Вывод: Организация образовательного процесса в МБДОУ «Четырчинский детский 

сад» в 2025 году осуществлялась в соответствии с годовым планированием, 

образовательной программой дошкольного образования на основе ФОП ДО и 

учебным планом. Количество и продолжительность образовательной деятельности, 

устанавливаются в соответствии с санитарно- гигиеническими нормами и 

требованиями в дошкольных учреждениях. Выполнение детьми программы 

осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в полном объеме. В 

МБДОУ «Четырчинский детский сад» систематически организуются и проводятся 

различные тематические мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной 

работы соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает 

развитие детей за счет использования образовательной программы. Организация 

педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные 

и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить личностно-

ориентированный подход к детям. 

 

1.5 Оценка востребованности выпускников 

В 2025 году количество выпускников МБДОУ «Четырчинский детский сад» составило 

1 человек. Педагогическая диагностика, проведенная в апреле 2025 года показала, что 

дети подготовительной к школе группы соответствуют характеристикам на этапе 

завершения дошкольного образования, готовы к освоению программы начального 

общего образования. По результатам проведения входных проверочных работ 

первоклассников, результаты готовности детей к школьному обучению, уровень 

детского развития, уровень освоения образовательной программы дошкольного 

образования удовлетворяют требованиям уровня начальной ступени образования 

МБОУ «Юлдузская СОШ» 

Вывод: Образовательный процесс в МБДОУ «Четырчинский детский сад» организован 

в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному 

образованию, и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, 

предоставление равных возможностей для их полноценного развития и подготовки к 

дальнейшей учебной деятельности и жизни в современных условиях. 

1.6. Оценка качества кадрового обеспечения 

Образовательная организация укомплектована кадрами высоким образовательным 
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цензом, согласно штатному расписанию. 

       Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

- воспитанник/педагоги – 3/1; 

− воспитанники/все сотрудники – 3/5. 

 

Педагог постоянно повышает свой профессиональный уровень, эффективно участвует 

в работе методических объединений, знакомится с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, а также саморазвивается. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. Прошла в 2025г курсы повышения 

квалификации. 

Педагог на протяжении всего учебного года принимал активное участие в 

мероприятиях районных методических объединений (очно и в режиме онлайн), что 

также способствовало профессиональному совершенствованию педагога. 

Частота участия педагогов ДОУ в конкурсах разного уровня в сравнении за 3 года 

 

2023 год 2024 год 2025 год 

11 7 3 

 

Результативность участия педагога ДОО в конкурсах различного уровня в 

сравнении за 3 года 

 

Вывод: Педагог детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

посещает методические объединения, знакомится с опытом работы коллег других 

дошкольных учреждений. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 
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дошкольников. Но все же имеется значительный спад активности педагога в сравнении с 

предыдущим годом. Необходимо усилить работу по участию педагога и воспитанников в 

различных конкурсах, проводимых в районе и Республике. 

 

1.7 Оценка качества учебно-методического обеспечения 

В рамках обеспечения условий реализации образовательных программ 

дошкольного образования, ежегодно проводится накопление, систематизация 

методической литературы. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности коллектива. 

Информационное обеспечение детского сада включает: 

− информационно-телекоммуникационное оборудование: 3 шт. - ноутбук, 2- МФУ, 

мультимедиа – оборудованием в количестве 1 шт., программное обеспечение – 

позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, 

видеоматериалами, графическими редакторами. 

Вывод: В 2026 году следует продолжить работу по оснащению ДОУ учебно- 

методическим обеспечением, для создания в методическом кабинете библиотеки 

детской литературы по разным темам и направлениям, приобретение 

демонстрационного материала в соответствии календарно-тематическим 

планированием и ФОП ДО. 

 

    1.8 Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения 

Учебно-методическое обеспечение соответствует ООП ДО 

Анализ информационно-образовательной среды показал, что в дошкольном 

образовательном учреждении создана необходимая база для информационного 

обеспечения образовательного процесса. Библиотечный фонд состоит из методической 

и детской художественной литературы, справочных и периодических изданий. 

Библиотечный фонд используется для: 

- обеспечения педагогических работников методической литературой; 

- предоставления детской художественной литературы для

 организации образовательной деятельности  

-   - организации выставок; 
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- консультирования родителей по вопросам организации семейного чтения. 

Для педагогических работников имеется доступ к электронным образовательным 

ресурсам. Аудиотека представлена аудиоматериалами, используемыми педагогами 

ДОУ при организации различных видов детской деятельности (сборники детских 

песен, детских сказок, серия звуки природы интерактивные игры, презентации и т.д.). 

Кроме того, в целях эффективного библиотечно-информационного обеспечения 

используются электронные ресурсы. В ДОУ имеются технические средства, которые 

позволяют использовать информационно-коммуникационные технологии в 

образовательном процессе. Наличие оргтехники позволяет копировать и распечатывать 

бумажные материалы. Широко используется мультимедийное сопровождение 

образовательного процесса: при проведении образовательной деятельности с детьми, 

консультаций, педагогических советов, родительских собраний. 

- ДОО обеспечено современной информационной базой: выход в Интернет, 

электронная почта: Chet.ds@tatar.ru  

Вывод: Анализ библиотечного фонда и информационной базы ДОУ показал, 

что пользуются популярностью и востребованы педагогами и родителями. В 

2026 году  планируется продолжить работу по оснащению ДОУ учебно-методическим     

обеспечением, для создания библиотеки детской литературы в соответствии с ООП ДО. 

1.9 Оценка качества материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду 

оборудованы помещения: 

- групповые помещения – 1; 

- пищеблок – 1; 

-методический кабинет -1; 

- крытая веранда. 

При создании предметно-развивающей среды педагог учитывает возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Групповая комната 

оборудована  игровыми зонами для  сюжетно- ролевых игр: «Кухня», 

«Магазин», «Больница», «Парикмахерская», «Спальная комната», «Уголок ряжения», 

«Библиотека», «Уголок ИЗО». Для занятий физической культурой имеются мягкие 

спортивные модули. В уголке ПДД имеются детские игрушечные машины и разные 

mailto:Chet.ds@tatar.ru
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атрибуты для изучения ПДД. Все оборудование доступно детям. В детском саду чисто, 

уютно, тепло. 

В ДОУ созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности 

воспитанников и сотрудников. Территория огорожена забором, здание оборудовано 

автоматической пожарной сигнализацией, кнопкой тревожной сигнализации для 

экстренных вызовов. Обновлен паспорт антитеррористической безопасности 

учреждения, установлена система оповещения и управления эвакуацией работников, 

обучающихся или иных лиц, находящихся на объекте. В 2025г установлено 

дополнительное освещение территории, частично демонтировано старое ограждение и 

установлено новое. 

Обеспечение условий безопасности выполняется локальными 

нормативно- правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями. 

В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране труда с 

сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при 

поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет 

персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами 

пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях. 

С воспитанниками детского сада проводятся беседы по технике безопасности, игры по 

охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного 

отношения к своему здоровью и жизни. 

В уголках для родителей помещается информация о детских заболеваниях, мерах 

предупреждения и профилактики.. 

С марта 2022 года детский сад ведет учет микротравм работников. По итогам 

2025 года заявлений от работников не поступало. 

  Вывод: Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

 

1.10  Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

Систему качества дошкольного образования мы рассматриваем как систему 

контроля внутри ДОУ, которая включает себя интегративные составляющие: 

• качество воспитательно-образовательного процесса 

• качество работы с родителями 

• качество работы с педагогическими кадрами 
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• качество развивающей предметно-пространственной среды 

Контроль является одной из важнейших составляющих процесса управления, 

служащей основанием для осуществления обратной связи, дающей возможность 

руководителю прогнозировать пути развития детского сада, правильно ставить цели 

на будущее. Контроль является базой для принятия решений, позволяет установить 

отклонения в работе, причины и пути их устранения. 

С целью повышения эффективности образовательно-воспитательной 

деятельности применяем педагогический мониторинг, который дает качественную и 

своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих решений. 

В учреждении выстроена четкая система методического контроля и анализа 

результативности образовательно-воспитательного процесса по всем направлениям 

развития дошкольника и функционирования ДОУ в целом. 

В МБДОУ «Четырчинский детский сад» внутренний контроль осуществляет 

заведующий, а также педагог, работающий на самоконтроле. 

Результаты контроля выносятся на обсуждение на педагогические советы, 

совещания при заведующем, размещаются на информационных стендах 

Вывод: Таким образом, можно отметить, что в МБДОУ определена система оценки 

качества образования и осуществляется планомерно в соответствии с годовым планом 

работы и локальными нормативными актами. 

II. Анализа показателей деятельности дошкольной образовательной организации. 

(согласно Приложению №1 к приказу МоиНРФ от 10.12.2013 г №1324)                                            

данные приведены на 31.12.2025 г. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность человек 3 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 

программе дошкольного образования, в том числе 

  

в режиме полного дня (9 часов) человек 3 

в режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) человек 0 

в семейной дошкольной группе человек 0 

в форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

человек 0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 2 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до человек 1 
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восьми лет 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и 

ухода: 

человек/ % 3/100 

в режиме полного дня (9 часов) человек/ % 3/ 100 

в режиме продленного  дня (12 – 14 часов) человек/ % 0 

в режиме круглосуточного пребывания человек/ % 0 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от 

общей численности воспитанников, которые получают 

услуги: 

человек / % 0 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

человек / % 0 

по   освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

человек / % 0 

по присмотру и уходу человек /% 0 

средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

 3.1 

общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

человек 1 

численность/ удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

человек /% 1/ 100 

численность/ удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности 

человек /% 1 / 100 

численность/ удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

человек /% 0 

численность/ удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности 

человек /% 0 

численность/ удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек /% 0 / 100 
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Высшая человек /% 0 

Первая человек /% 0/ 100 

численность/ удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж  которых составляет 

человек /%  

до 5 лет человек /% 0 

свыше 5 лет человек /% 1 

численность/ удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

человек /% 0 

численность/ удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 30 до 60 лет 

человек /% 1/100 

Численность/ удельный вес численности педагогических и 

административно- хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение квалификации/ 

профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно- 

хозяйственных работников 

человек /% 2/ 100 

численность/ удельный вес численности педагогических и 

административно – хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно – хозяйственных 

работников 

человек /% 2/ 100 

соотношение «педагогический работник/ воспитанник человек / 

человек 

1 /3 

Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников 

  

музыкальный руководитель  Нет 

инструктор по физической культуре  Нет 

Логопед  Нет 
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учитель - дефектолог  Нет 

педагог - психолог  Нет 

Инфраструктура   

Общая площадь помещений в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

 48.3 

площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

 нет 

наличие физкультурного зала  Нет 

наличие музыкального зала  Нет 

наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

 Да 

 

Анализ показателей указывает на то, что дошкольная образовательная организация 

зарегистрирована и функционирует в соответствии с нормативными документами в 

сфере образования Российской Федерации. Образовательная деятельность 

осуществляется в соответствии с нормативно - правовыми документами в области 

образования. В детском саду созданы условия для полноценного проживания ребѐнком 

дошкольного детства, всестороннее развитие психических и физических качеств в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, для формирования 

предпосылок учебной деятельности. Образовательный процесс организован в 

соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному 

образованию и направлен на предоставление равных возможностей для полноценного 

развития каждого ребѐнка 

 

Заключение 

Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на 

возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить личностно-

ориентированный подход к детям. 

Содержание воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям социального 

заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет использования образовательной 

программы; 

Запланированная воспитательно-образовательная работа на 2025 год выполнена в полном 

объеме. 
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